Nemzetkozi Ligmincha Magatartasi Kodex

Kuldetés

A Nemzetkézi Ligmincha (“Ligmincha”) és tagszervezetei elkotelezettek a
megvildgosodas teljes utjat képviseld tibeti Jungdrung Bon szellemi hagyomany
meglrzése és megosztasa irant. Tevékenységunk soran, legyen az személyes vagy
online, szakralis kdzOsség létrehozasara térekszink, amelyben bdlcsességgel és
egyuttérzéssel tamogatjuk egymast egy olyan biztonsagos kérnyezetben, ahol a
tanitvanyok dolgozhatnak, tanulhatnak és gyakorolhatnak.

A szakradlis kdz6sség megnyilvanulasanak tamogatasaként a Ligmincha magatartasi
kodexet (,Kodex”) vezetett be, amelynek alapja a Bdn tiz erkolcsi el6irasa. A Koédex
iranymutatast ad a test, a beszéd és a tudat helyes mikoédésére viselkedésére
vonatkozéan, mindenki jollétének érdekében. Szellemi vezetdnk, a rezidens és
vendéglamak és geshék, felhatalmazott tanitok, instruktorok és umdzék (tovabbiakban
,Szolgalatot teljesité személyek”), spiritudlis Otjuk részeként elkdtelezettek, hogy
tiszteletbe tartsak és kdvessék a Kdédex iranymutatasait. Arra biztatunk minden gyakorlét
a Ligminchan belll, hogy gyakorlasuk részeként fogadjak el a Kodexet.

Ligmincha megalakitotta a Magatartasi és Gondoskodasi Tanacsot is. A tanacs tagjainak
az feladata, hogy segitsék fenntartani k6z6sséglink tagjainak biztonsagat. A Magatartasi
és Gondoskodasi Tanacs feladatkorébe tartozik, hogy tisztazza a kdédexszel kapcsolatos
kérdéseket; segitsen a kozosségunk oktatasaban; kivizsgalja a kodex hatalya ala tartozo
személyek altal elkovetett barmely allitélagos kotelességszegést; orvoslatot
kezdeményezzen, amennyiben az elbirasokat megsértették, illetve kivizsgalads és az
eldirasok megsértésnek megallapitasa utan a bizalom és a biztonsag kdzdsségének
helyreallitasan dolgozzon.

Ha a személyzet barmely tagja vélhetéen megsértette a jelen kddexben foglalt iranyelvek
valamelyikét, létezik egy eljaras, amely soran bizalmasan fogadjuk a bejelentéseket és
panaszokat. Az eljaras soran a bejelentéseket kiértékeljuk és kivizsgaljuk, vagy masokat
kérink meg azok kivizsgalasara. Ezt kdvetéen hatarozatot hozunk, és a kivizsgalas
eredmeényeérdl visszajelziink. Az érintett felek tekintetében gondoskodunk a gyogyulasi és
helyrehozatali folyamatrol. Jelen kodex és a Magatartasi és Gondoskodasi Tanacs nem
helyettesiti a helyi és nemzeti térvényeket, jogrendszert vagy blnild6zé szerveket. Ezek
az iranyelvek arra szolgalnak, hogy segitsenek benninket mindennapi
tevékenységeinkben és a masokkal valé interakcioinkban.

Kérdések, észrevételek és problémak bizalmas uton terjesztheték a Magatartasi és

Gondoskodasi Tanacs elé a conduct@ligmincha.org emailcimre kildott Gzenetben. A
Tanacs tagjai jelenleg Anneke Dekkers, Steven Friedman és Pam Rodeheaver.
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A tiz el6iras

Magatartasi Kédexunk alapja a Jungdrung Bon tiz f6 el6irasan nyugszik: harom
vonatkozik a testre, négy a beszédre, és tovabbi harom a tudatra. Az el6irasok a
Jungdrung Bén alapvetd gyakorlatai. Ezért mindannyiunk — és kiléndsen a szolgalatot
teljesité személyek és a szervezetliink gerincét alkotd dnkéntesek — szamara fontos,
hogy ezeket ismerjuk.

A testre vonatkozé harom eldiras

1.
2.

Nem szabad 6Ini; ezzel szemben inkabb meg kell védeni a I1ények életét.
Nem szabad lopni vagy elvenni azt, amit nem adnak ingyen, ezzel szemben
inkabb nagylelkiseget kell gyakorolni.

Nem szabad helytelen szexualis magatartast kdvetni, vagy masokat arra
késztetni, hogy megszegjék fogadalmukat; ezzel szemben inkabb meg kell
tartani fogadalmakat, és tiszteletben kell tartani masok fogadalmait.

A beszédre vonatkoz6 négy elbiras

1.
2.

Nem szabad hazudni; ezzel szemben inkabb igazat kell mondani.

Nem szabad megoszté mdédon beszélni, vagy viszalyt kelteni, ezzel szemben
inkabb ugy kell beszélni, hogy az megbékitse vagy 6sszehozza az embereket.
Nem szabad durvan beszélni; ezzel szemben inkabb gyengéden és kedvesen
kell beszélni.

Nem szabad pletykaba vagy semmitmondé fecsegésbe bocsatkozni; ezzel
szemben inkdbb hasznos beszédet kell alkalmazni, imakat mondani vagy
mantrakat recitalni.

A tudatra vonatkozé harom el6iras

1.

2.

3.

Nem szabad masok tulajdonara vagy eredményeire ahitozni, ezzel szemben
inkabb nagylelkiséget kell gyakorolni és 6romet lelni masok eredményeiben.
Nem szabad masok karat kivanni, masokra neheztelni, ezzel szemben inkabb
egyuttérzéssel kell lenni masok irant, a masok segitését kell vagyni.

Nem szabad téves nézeteket vallani (példaul azt gondolni, hogy
cselekedeteinknek nem lesz eredménye); ezzel szemben inkabb a dharmat
kell gyakorolni, igaz és hiteles nézetben megalapozottan.
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Jelen Magatartasi Kodex a Ligminchaban szolgalatot teljesit® személyek és a gyakorlék
szamara mutat iranyelveket a test, a beszéd és a tudat magatartasara vonatkozéan. A
megfelel6 viselkedés elengedhetetlen, hogy a Jungdrung Bon tanitasok
virdgozhassanak nyugaton. A kdédexet a Tenzin Wangyal Rinpocsével térténé szoros
egyuttmikodésben a Nemzetkézi Ligmincha Magatartasi és Gondoskodasi tanacsa
alkotta meg, és az lgazgatétanacs hagyta jova. Jelen kédex a vilag minden pontjan
mUkoddé Ligmincha kdzpontra és szanghara érvényes. A Magatartasi Kdédexhez, az
egyes kozpontok és szanghak tovabbi flggeléket, kiegészitést és helyi szanghakra
vonatkozo6 rendelkezéseket adhatnak hozza, feltéve, ha azok nem mondanak ellent a
Koédexben foglaltakkal.

1. Ilgazsagossag: Minden interakci® soran a helyes beszéd utmutatasait
igyekszink kovetni, illetve kerlljuk a fajdalombeszédet. Tartézkodunk a
megtéveszté vagy hazug beszédtél, a sértd kifejezések hasznalatatédl, vagy a
karos és bantd beszédtdl, az o6ncélu beszélgetéstdl, a ragalmazastol, a
pletykatél és a masok hibaztatasatél. lly moédon bizalmat hozunk létre a
k6zOsségunkon belll, anélkil, hogy a negativ viselkedésformakra felmentést
adnank, vagy azokat elnéznénk.

2. Befogadas: Szanghank nem szektarianus. A Ligmincha minden formaban
feldleli a sokféleséget, beleértve, de nem kizardlag, az életkort, a fajt, a vallast, a
fogyatékossagot, a szexualis irdnyultsagot, a nemet, a kulturat és a politikat.

3. A kollektiv koézésség java: A Ligmincha kozpontok, ingatlanok, alapok,
védjegyek, kiadvanyok és tulajdonok a kollektiv k6zdsség javat szolgaljak, és
nem hasznalhatok fel személyes haszonszerzés céljabdl, illetve megfelel
engedély nélkil. Tartézkodunk a Ligmincha pénzlgyi, fizikai, szellemi és emberi
eréforrasaval valo visszaéléstdl.

4. Titoktartas: Rendelkezhetiink magan, személyes vagy bizalmas jellegi
informacidkkal a Ligminchaval vagy a Ligmincha k&zdsségek tagjaival
kapcsolatban. Csak abban az esetben hozunk nyilvanossagra magan- vagy
bizalmas jellegl informaciokat, amennyiben az informacié visszatartasa a
Ligmincha vagy barmely személy vagy csoport biztonsagat és/vagy jolétét
veszélyeztetné.

5. Onreflexié és atlathatésag: Tovabbra is figyelemmel kisérjik az esetleges
Osszeférhetetlenségeket. Amennyiben elkerilhetetlen 6sszeférhetetlenség esete
merul fel, akkor mindannyian felelések vagyunk annak megfelel, bodlcs és
egyuttérz6 moédon torténd kezeléséért, ideértve azt is, hogy iranymutatas
céljabdl felhivjuk az Etikai Bizottsag figyelmét.

6. Megfelel6 hatarok: Minden egyén, és kilondsen a szervezetben szolgalatot
teljesitd személyek felel6ssége, hogy biztositsak a megfeleld fizikai és érzelmi
hatarok megtartasat. Nem folytatunk visszaélésre alkalmas vagy szexualis
kapcsolatot masokkal, tanitéi/tanitvanyi, munkaltatéi/alkalmazotti, illetve egyéb
aszimmetrikus kapcsolat fennallasa esetén, még akkor sem, ha az ilyen jellegi
viselkedésre batoritanak, 6sztondznek minket.
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7. Tiszta test: Megjelenésunk tiszta, és megfelel6 modon Oltdzkédunk.
8. Tiszta beszéd: Kerlljuk a profan és tragar beszédet.
9. Tiszta tudat: Keriljik a kabitdszerekkel és az alkohollal valé visszaélést.

10. Pontossag: Idében jeleniink meg a megbeszéléseken és egyéb
kotelezettségeink helyén. Mindenki ideje azonos értékkel bir.
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A szolgalat teljesitésének az alapjai

A fenti tiz el6irds és a Magatartasi Kodex mellett Iényeges, hogy tovabbi szempontokat
is figyelembe vegylnk, annak érdekében, hogy fenn tudjuk tartani a szakralis
k6zOsseéget, és javara valhassunk a Ligmincha szanghanak.

A szolgalatot teljesité személyek tudomasul veszik, hogy:

1. A Ligmincha poziciéi végs6é soron a Jungdrung Boén bdlcsességének és
egyuttérzésének megbrzéséhez és atadasahoz kapcsolédnak a
k6zOssegunknek, illetve altalaban véve a tarsadalom szamara nyujtott szolgalat
révén. Igy viselkedésiink vagy cselekedeteink nem csorbithatjak sajat, vagy a
Ligmincha azon képessegeéet, hogy szolgalhassuk a tanitvanyok biztonsagos
tanulasat és gyakorlasat.

2. Mindannyiunknak vannak személyes gyengeségei, hidnyossagai és vakfoltjai. A
titulusokkal vagy poziciokkal valé azonosuldsunk soran a buszkeséghez, a
ragaszkodashoz és a zavarodottsaghoz, illetve egyebekhez kapcsolédo finom és
durva elhomalyosulasok alakulhatnak ki. Mindannyian arra térekszink, hogy
megkllonboztetd tudatossagunk legyen arra vonatkozdan, hogy a nemtudas, a
ragaszkodas és az ellenszenv miképpen nyilvanul meg életinkben. Minden
szerepre ugy tekintiink, mint a masok iranti é6nzetlen szolgalat lehetéségére, nem
pedig ugy, mint személyes hatalomra vagy nyereseégre.

3. A szolgélatot teljesité személyek kdzil barki, aki észleli jelen Magatartasi Kodex
megsertését, kdteles azt a Magatartasi és Gondoskodasi Tanacs tudomasara
hozni.

4. A Ligmincha Magatartasi és Gondoskodasi Tanacs eljarasaban vald
egyuttmikodés megtagadasa vagy elmulasztasa a jelen Kédex megsértésenek
mindsul. Az iranyelvek megsértésének mindsil a tanacshoz benyujtott barmely
beadvany titkossaganak megsértése, vagy barmely vizsgalatra vagy annak
eredményeire vonatkoz6 informacié nyilvanossagra hozatala. Kizardlag a
Magatartasi és Gondoskodasi Tanacs, az lgazgatotanaccsal konzultalva, jogosult
az ilyen jellegli ugyekkel kapcsolatos informaciok kdzzétételére. Ez a korlatozas
nem értelmezendd ugy, hogy az megakadalyozhatna barki is, aki panaszt tesz,
hogy jogi, egészséglgyi, lelki vagy pszichologiai tanacsadashoz vagy
tamogatashoz folyamodjon. A titoktartasi kotelezettséget megsértd személyzetet
elbocsatas fenyegeti.

5. A Kbédex megsértésének minésul, ha egy vagy tdbb személyt megtorlassal
sUjtanak azért, mert magatartasra vonatkozo panaszt nyujtott be.

6. A Kodex ismeretének hianya és/vagy félreértése, félreértelmezése nem képezhet
jogos alapot a kotelességszegésre. Aki bizonytalan abban, hogy jelen Kédex
miképp alkalmazando egy adott helyzetben, arra batoritunk, hogy 1épjen
kapcsolatban a Magatartasi és Gondoskodasi Tanaccsal.
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A gyakorlatvezetdk (taniték, senior tanitvanyok, umdzék és
instruktorok) tovabbi kotelezettségvallalasai

Mivel a gyakorlatvezet6k és a tanitvanyok kdzott eredendéen befolyasbéli egyensulyhiany
van, a gyakorlatvezetbinknek tartozkodniuk kell attdl, hogy személyes haszonszerzés
céljabdl vagy Onérdekbdl kapcsolatokat létesitsenek a tanitvanyokkal. A magasabb
pozicidoval nagyobb felel6sség is jar. Ezért a fenti kotelezettségvallalasok mellett a
gyakorlatvezet6knek tovabbi kotelezettségeket kell vallalniuk. Ezek a tovabbi
kotelezettségvallalasok megtalalhatok a "Ligmincha gyakorlatvezetdk
kotelezettségvallalasai" cimi dokumentumban, amelyet a honlapunkon tettiink k6zzé, és
amely itt érhetd el. A "gyakorlatvezetd" kategériaba tartozé6 minden személynek ala kell
irnia a Ligmincha gyakorlatvezet6k kotelezettségvallalasait.
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